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รายงานการประชุมคณาจารย์และบุคลากร คณะครุศาสตร์ ครั้งท่ี 1/2569 
วันพุธที่ 18 มีนาคม 2569 เวลา 10.30 น. 

ณ ห้องผลิตสื่อ ชั้น 3 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
  
รายนามผู้มาประชุม 
 
1.รศ.ดร.กนิษฐ์กานต์  ปันแก้ว 32.อ.พัชรา พานทองรักษ์ 
2.อ.ดร.กิตติกา ลิมปริวัฒนา 33.ผศ.ดร.พิชชา ถนอนเสียง 
3.อ.กิตติญา ตุ้ยคำ 34.อ.พิมพ์ปรียา อินวงค์ 
4.อ.กิตติมา  สิงห์สนธิ ์ 35.อ.พิริยา แย้มนิล 
5.ผศ.ดร.กิตติยา ปลอดแก้ว 36.รศ.ดร.ฟิสิกส์ ฌอณ บัวกนก 
6. อ.เกศนีย ์ อ่ินอ้าย 37.รศ.ดร.ภิญญพันธุ ์ พจนะลาวัณย์ 
7.อ.เกษตร  วงศ์อุปราช 38.ผศ.ดร.มะยุรีย์ พิทยาเสนีย์ 
8.รศ.ดร.เกษทิพย์ ศิริชัยศิลป์ 39.อ.ดร.เมธาพร อ่ินคำ 
9.ผศ.ชนม์ธนัช สุวรรณ 40.ผศ.ดร.เยาวทิวา นามคุณ 
10.อ.ชรัญรักษ์ ปัญญามูลวงษา 41.อ.รพีพรรณ จักร์สาน 
11.อ.ชลจิรา สัมพุทธานนท์ 42.ผศ.รัชฎาภรณ์ ทองแป้น 
12.อ.ชัชวาลย์ วิชัยสุชาต ิ 43.ผศ.ดร.ฤๅชุตา เนตรจัด 
13.อ.ณฤติยา เพ็งศรี 44.ผศ.ดร.วารินทร์ วงษ์วรรณ 
14.อ.ณัฐชยา ปันทกา 45.ผศ.วิเชิด ทวีกุล 
15.ผศ.ดร.ณัฐนรินทร ์ เมธีวุฒินันทน์ 46.ผศ.ดร.วิไลวรรณ เข้มขัน 
 ภาณุภัทรธนวัฒน ์ 47.อ.วิศาธร ทนุกิจ 
16.อ.ณิชชยาวรรณ พันธ์ศุภะ 48.อ.ดร.ศรวัส ศิร ิ
17.ผศ.ดร.ดวงพร อุ่นจิตต์ 49.รศ.สมชาย เมืองมูล 
18.ผศ.ดารุณี นิพัทธ์ศานต์ 50.ผศ.สมบัต ิ คำมูลแก้ว 
19.อ.ธนาพันธ์ ณ เชียงใหม่ 51.รศ.ดร.สายชล  เพียรผดุงพร 
20.ผศ.ธิดารัตน ์ ผมงาม 52.อ.สุจิตรา ปันดี 
21.อ.ธีวรา จันทรสุรีย์ 53.อ.สุทธิมั่น ปิยะโกศล 
22.อ.นภาลัย ศรีวิชัย 54.อ.สุธาสิน ี ยันตรวัฒนา 
23.ผศ.ดร.นิพิฐพนธ ์ นันทะวงศ์ 55.อ.สุธิดา พลชำนิ 
24.ผศ.เบญจมาศ พุทธิมา 56.อ.สุธิษณา โตธนายานนท์ 
25.ผศ.ดร.ปณตนนท์ เถียรประภากุล 57.อ.ดร.สุภาภรณ์ มาชัยวงศ์ 
26.ผศ.ปรมินทร์ วงษ์คำสิงห์ 58.อ.สุวรรณ ี เครือพ่ึง 
27.ผศ.ดร.ปรารถนา โกวิทยางกูร 59.อ.ดร.หทัยทิพย์ สิขัณฑกสมิต 
28.ผศ.ดร.ปริญญภาษ สีทอง 60.ผศ.ดร.เหนือขวัญ บัวเผื่อน 
29.ผศ.ดร.พงศ์ทวี ทัศวา 61.ผศ.อนงค์รัตน์ รินแสงปิน 
30.รศ.ดร.พงศ์วัชร ฟองกันทา 62.อ.อภิชาติ เลิศพินิจอมรกุล 
31.อ.พรชนนี ภูมิไชยา 63.ผศ.อภิรด ี จีนคร้าม 
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64.อ.อังษณีภรณ์ ศรีคำสุข 78.นายอานนท์ นันตาปลูก 
65.รศ.ดร.อัมเรศ เนตาสิทธิ์ 79.น.ส.อารีรัตน์ วงศ์สายทอง 
66.อ.อิสสริยภรณ์ วานิชพิพัฒน์ 80.นายเอกสิทธิ์ วงค์โห้ 
67.อ.เอกนรินทร์ สีฝั้น 81.น.ส.นัทรินทร์ บุบผากอง 
68.นางกิ่งดาว ปัดเปา 82.น.ส.ปวันรัตน ์ กิติคำ 
69.นางกชพรรณ เขมเกื้อกูล 83.น.ส.วทันยา หลงลืม 
70.นางเจมขวัญ ศรียอด 84.นางกาบแก้ว ขันอินผูก 
71.น.ส.ทัศพร ศรีวาลา 85.น.ส.จันทร์เป็ง แสงจินะ 
72.นางนารี บุบผากอง 86.นายณรงค์ วงศ์วิชัย 
73.นางปิ่นอนงค์ หน่องาม 87.นางเทียมจันทร์ นันต๊ะภาพ 
74.น.ส.ดวงฤดี สนิทนวน 88.นางสาวศศิธร จักขุ 
75.นายรังสรรค์ หอมแก่นจันทร์ 89.น.ส.ศิริพร วัทโล 
76.นางวิมลรัตน์ หน่องาม 90.นางสุภาพ แจ้คำ 
77.น.ส.อัญชนา ศรีวรรณบุตร 91.นางอารมณ์ พรมเพ็ชร 

 
ผู้ไม่มาประชุม 
 
1.อ.ไกรสร คำพูล 9.อ.รติรส ก้อนเงิน 
2.ผศ.ชนันกาญจน์ สุวรรณเรือง 10.อ.วิมพ์วิภา บุญกลิ่น 
3.รศ.ดร.บัณศิกาญจ  ตั้งภากรณ์ 11.ผศ.ดร.วิยดา เหล่มตระกูล 
4.อ.ดร.ปณิสรา จันทร์ปาละ 12.ผศ.วิไลวรรณ กลิ่นถาวร 
5.ผศ.ดร.ปราโมทย ์ พรหมขันธ์ 13.ผศ.เศรษฐวิชญ ์ ชโนวรรณ 
6.รศ.ปริตต์ สายสี 14.อ.สมิต ค่อยประเสริฐ 
7.รศ.ดร.พงศธร คำใจหนัก 15.อ.สุนิศา โยธารส 
8.อ.ภาพพิมพ์ วังบุญคง 16. อ.ดร.อดุลย์ ปัญญา 
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เริ่มประชุมเวลา  13.30  น. 
 
 รองศาสตราจารย์ ดร.ฟิสิกส์ ฌอณ บัวกนก คณบดีคณะครุศาสตร์ เป็นประธานในการ
ประชุม และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี  1.1  แนะนำเจ้าหน้าทีใ่หม่ 

 ประธานแจ้งที่ประชุมทราบและแนะนำเจ้าหน้าที่ใหม่ จำนวน 4 ท่าน ได้แก่  
 1. นางสาวดวงฤดี สนิทนวน พนักงานราชการ   ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา 
 2. นายเอกสิทธิ์  วงค์โห้ พนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา 
 3. นางสาวปวันรัตน์ กิติคำ เจ้าหน้าที่หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 
 4. นางสาววทันยา  หลงลืม เจ้าหน้าที่หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  1.2 แสดงความยินดีแก่บุคลากรสายวิชาการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 
ทางวิชาการที่สูงข้ึน 
   ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ และแสดงความยินดีแก่ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น ได้แก่ 
  1. รองศาสตราจารย์ ดร.พงศธร  คำใจหนัก  สาขาวิชาภูมิศาสตร์ 
  2. รองศาสตราจารย์ ดร.พงศ์วัชร  ฟองกันทา สาขาวิชาการศึกษา อนุสาขาวิชา 
สถิติ วิจัย การวัดและการประเมินผลทางการศึกษา 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  1.3  แสดงความยินดีแก่ผู้ที่มีผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการจัด 
การเรียนการสอนของอาจารย์ท่ีมีคะแนนสูงสุด ประจำภาคการศึกษาที่ 2/2568  
 ประธานแจ้งที่ประชุมทราบและแสดงความยินดีกับ ผู้ที่มีผลการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เรียนที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ที่มีคะแนนสูงสุด ดังนี้ 
 

สาขาวิชา รายช่ือผู้ที่มีผลประเมินสูงสุด 
การศึกษาปฐมวัย อาจารย์ ดร.สุธิษณา โตธนายานนท์ 
ภาษาไทย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฐนรินทร์  เมธีวุฒินันทน์ ภาณุภัทรธนวัฒน์ 
หลักสูตรและการสอน รองศาสตราจารย์ ดร.เกษทิพย์ ศิริชัยศิลป์ 
ภาษาอังกฤษ อาจารย์วิศาธร  ทนุกิจ 
คอมพิวเตอร์ รองศาสตราจารย์สมชาย เมืองมูล 
วิธีวิทยาการวิจัยและการประเมิน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรารถนา โกวิทยางกูร 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์เบญจมาศ พุทธิมา 
การบริหารการศึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร อุ่นจิตต์ 
จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว รองศาสตราจารย์ ดร.อัมเรศ เนตาสิทธิ์ 
การประถมศึกษา อาจารย์สุธาสินี  ยันตรวัฒนา 
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การสอนภาษาจีน อาจารย์ธีวรา จันทรสุรีย์ 
พลศึกษาและสุขศึกษา อาจารย์สมิต ค่อยประเสริฐ 
สังคมศึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิพิฐพนธ์ นันทะวงศ์ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  1.4  แสดงความยินดีแก่ผู้ที่มีศักยภาพในการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย 
 ประธานแจ้งที่ประชุมทราบและแสดงความยินดีแก่ผู้ที่มีศักยภาพในการตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจัย ดังนี้ 

ลำดับ ชื่อ – สกุล ชื่อผลงาน ฐานข้อมูลที่
เผยแพร่ 

ปี พ.ศ. 

1 ผศ.ดร.เยาวทิวา นามคุณ 
ผศ.ปิยะรัตน์ ทองธานี 
ผศ.ดร.รจเรจ นันตา 

The Project Evaluation of the Sustainable 
Economic and Social Enhancement :  
The Case Study of Wiang Mok Subdistrict 
Northern of Thailand 

TCI กลุ่ม 1 2568 

2 ผศ.ดร.เยาวทิวา นามคุณ 
อ.ดร.สุจิตรา ปันดี 
ผศ.ดร.รจเรจ นันตา 
อ.ดร.ภัทรโรบล จริยฐิตินันท์ 
นางสาวศศิคุณ นามคุณ 

Development of Local Curriculum for 
Healthy Food Recipes from Elderly 
Wisdom in Hang Chat District, Lampang 
Province Northern of Thailand 

ERIC 2026 

3 ผศ.อภิรดี จีนคร้าม Enhancing English Camp Activity Design 
Skills through an Active Learning Model 

TCI กลุ่ม 1 2568 

4 อ.เอกนรินทร์ สีฝั้น 
ผศ.ดร.ณัฐนรินทร์ เมธีวุฒินันทน์  
ภาณุภัทรธนวัฒน ์

การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
วรรณกรรมไทยเพ่ือการจัดแสดงโดยใช้รูปแบบ 
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
ของนักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย ชั้นปีที่ 2 

TCI กลุ่ม 2   2568 

5 อ.ณัฐชยา ปันทกา 
ผศ.เบญจมาศ พุทธิมา 

การศึกษาผลการใช้แนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) ร่วมกับการใช้แบบฝึก
ทักษะการอ่านแบบกระตือรือร้น (Active 
Reading) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้
ของครูในการส่งเสริมการอ่านรู้เรื่องของนักเรียน
ระดับประถมศึกษาจังหวัดลำปาง 

TCI กลุ่ม 2 2568 

6 รศ.ดร.อัมเรศ เนตาสิทธิ์ 
ผศ.ดร.บุษราคัม อินทสุก 
ผศ.ดร.ปณตนนท์ เถียรประภากุล 

Self – Directed Learning Development 
through Blended Learning in English 
Opportunity Expansion Schools 

ERIC 2025 
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ลำดับ ชื่อ – สกุล ชื่อผลงาน ฐานข้อมูลที่
เผยแพร่ 

ปี พ.ศ. 

รศ.ดร.พงศ์วัชร ฟองกันทา 
รศ.ดร.ฟิสิกส์ ฌอณ บัวกนก 

7 อ.ธนาพันธุ์ ณ เชียงใหม่ การพัฒนาทักษะการอ่านวรรณกรรมสำหรับเด็ก 
โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์
สำหรับนักศึกษาวิชาชีพครูสาขาภาษาอังกฤษ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

TCI กลุ่ม 2 2568 

8 ผศ.สมบัติ คำมูลแก้ว การอ่านภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีที่ 2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง อำเภอเมือง  
จังหวัดลำปาง 

TCI กลุ่ม 2 2568 

9 ผศ.ดร.ปรารถนา โกวิทยางกูร 
อ.ดร.เกศนีย์ อ่ินอ้าย 
ผศ.เบญจมาศ พุทธิมา 
อ.ดร.สุธิษณา โตธนายานนท์ 

Enhancing participatory executive 
function to improve the quality of life of 
preschool ethnic children in Thailand’s 
border patrol police schools 

ERIC 2025 

10 อ.เกษตร วงศ์อุปราช 
ผศ.ดร.เยาวทิวา นามคุณ 
ผศ.เจษฎา ทองสุข 
อ.ดร.สุจิตรา ปันดี 

การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
ชุมชนบ้านค่า อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง 

TCI กลุ่ม 2 2568 

11 รศ.ดร.กนิษฐ์กานต์ ปันแก้ว 
อ.ดร.เกศนีย์ อ่ินอ้าย 
นายศุภพันธ์ สุพรม 

Artificial Intelligence and the Application 
of Prompt Engineering in Developing 
Digital Age Learning Assessment Tools 

ERIC 2026 

12 รศ.ดร.เกษทิพย์ ศิริชัยศิลป์ 
ผศ.ดร.พิชชา ถนอมเสียง 

การพัฒนาหลักสูตรส่งเสริมความรอบรู้ด้าน
สุขภาพในการป้องกันฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM 
2.5) สำหรับนักศึกษาครู 

TCI กลุ่ม 2 2568 

13 ผศ.ดร.มะยุรีย์ พิทยาเสนีย์ 
ผศ.ปรมินทร์ วงษ์คำสิงห์ 
ผศ.พงษ์พร พันธ์เพ็ง 
อ.ชมัยพร กาญจนพันธุ์ 

The Development of Metaverse on Thai 
Herbs Using the ADDIE Model 

TCI 1 2568 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  1.5 การสอดแทรกมาตรฐานทางจริยธรรมในหน่วยงานภายในของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏลำปาง 

ประธานแจ้งในที ่ประชุมทราบ เกี ่ยวกับการสอดแทรกจริยธรรมในการปฏิบัติงาน  
ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยที่มุ่งเน้นให้ทุกคณะเสริมสร้างจิตสำนึกและจริยธรรมให้แก่บุคลากร โดยยึดหลัก
สำคัญ 6 ประการ คือ การยึดมั่นในสถาบันหลักของชาติ (ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์)  การปฏิบัติหน้าที่ 
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต กล้ายืนหยัดทำในสิ่งที่ถูกต้อง การยึดถือประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเที่ยงธรรมและเต็มกำลังความสามารถ และการวางตนให้เป็นที่น่าเชื่อถือศรัทธา  
ของประชาชน รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหน้า 8 – 10  
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่  1.6 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื ่อง แนวทางการจัดการเรียนการสอน 
การปฏิบัติงานของบุคลากร ภายใต้มาตรการลดการใช้พลังงานในหน่วยงานภาครัฐ 
 ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ มาตรการลดการใช้พลังงานและการปฏิบัติงานในรูปแบบ 
(Work from Home ) การอนุญาตให้ทำงานที ่บ ้าน โดยมีว ัตถ ุประสงค์หล ักเพื ่อลดการใช ้พล ังงาน 
ในหน่วยงานภาครัฐ ตามนโยบายของประเทศ ซึ่งมีความแตกต่างจากการ WFH ในช่วงสถานการณ์โรคระบาด 
โดยแนวทางปฏิบัต ิม ีความยืดหยุ ่นสูง กล่าวคือ ไม่ได้ห ้ามการเข้ามาปฏิบัต ิงานที ่คณะหากมีภารกิจ  
ที่จำเป็นหรือโครงการต่าง ๆ ที่ยังต้องดำเนินงานในช่วงปิดเทอม แต่ขอให้ทุกคนตระหนักถึงการประหยัด
พลังงานในทุกมิติ เช่น การปรับอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศ การประหยัดไฟฟ้า การลดใช้กระดาษ การลดใช้
พลาสติก และการลดการใช้ลิฟต์เท่าที่จำเป็น นอกจากนี้ ยังมีข้อกำหนดสำคัญสำหรับบุคลากรที่ปฏิบัติงาน  
ในเขตพ้ืนที่ 9 จังหวัดภาคเหนือ คือ จะต้องสามารถเดินทางกลับมาปฏิบัติหน้าที่ ณ คณะได้ภายใน 1 วัน หากมี
ราชการเร่งด่วนเกิดขึ้น ทั้งนี้ เพ่ือให้การดำเนินงานของคณะครุศาสตร์ยังคงประสิทธิภาพและสามารถขับเคลื่อน
งานสำคัญได้อย่างต่อเนื่องควบคู่ไปกับการบรรลุเป้าหมายการลดใช้พลังงานภาพรวมของประเทศ รายละเอียด
ตามเอกสารประกอบการประชุม หน้า 12 – 14  
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
   ประธานที่ประชุมนำเสนอ รายงานการประชุมคณาจารย์และบุคลากรคณะครุศาสตร์ 
ครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2568 ณ ห้องประชุมเอ้ืองหลวง ชั้น 2 อาคาร 52 คณะครุศาสตร์และ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง จำนวน 22 หน้า ซึ่งฝ่ายเลขาฯ ได้จัดส่ง
รายงานการประชุมให้แก่อาจารย์และบุลากรทาง e-mail เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2568 รายละเอียดตาม
เอกสารแนบวาระ 2.1 เสนอเพ่ือขอรับรองรายงานการประชุม 
มติที่ประชุม  เห็นชอบ และรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง สืบเนื่อง 
 ไม่มี 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่อง นำเสนอเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  4.1 การจ ัดทำกรอบอัตรากำล ังมหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏลำปาง  ป ีงบประมาณ  
พ.ศ.2569 - 2572 (รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานักศึกษา) 
 รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานักศึกษานำเสนอที่ประชุมทราบ การจัดทำกรอบ
อัตรากำลัง มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ประจำปีงบประมาณ 2569-2572 โดยมีคณาจารย์ในคณะที่จะ
เกษียณอายุราชการ รวมทั้งสิ้น 6 ท่าน แบ่งตามปีและสาขาวิชา ดังนี้ 
 - ปี พ.ศ. 2570 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ (1 ท่าน) และสาขาวิชาจิตวิทยา (1 ท่าน) 

     - ปี พ.ศ. 2571 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (1 ท่าน) และสาขาวิชาพลและสุขศึกษา(1 ท่าน) 
     - ปี พ.ศ. 2572 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (1 ท่าน) และสาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย และ 
       การประเมิน (1 ท่าน) และสำนักงาน (1 ท่าน) 

โดยให้แต่ละสาขาวิชาจัดทำข้อมูลเกี ่ยวกับกรอบอัตรากำลังเรียบร้อยแล้ว  สำหรับ
สาขาวิชาที่ยังไม่ได้ส่งข้อมูล หรือสาขาวิชาที่มีความประสงค์จะขอเพิ่มอัตรากำลัง เนื่องจากมีภาระงานสอน
เพ่ิมข้ึนหรือมีหลักสูตรใหม่ ให้ดำเนินการทำเรื่องส่งมายังคณะ ภายในวันที่ 20 มีนาคม 2569 
มติที่ประชุม  รับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี       4.2 แบบประเมินผลการปฏิบ ัต ิราชการบุคลากรประเภทสายวิชาการ สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง (รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานักศึกษา) 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานักศึกษานำเสนอที่ประชุมทราบ ในการประเมินรอบ
เดือนตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 ทางคณะได้กำหนดให้อาจารย์ทุกท่านดำเนินการจัดส่งแบบ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการให้แก่คณะครุศาสตร์ ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2569 

โดยมีประเด็นสำคัญที่ต้องสร้างความเข้าใจให้ตรงกันใน 3 เรื่องหลัก ดังนี้ 
1. เกณฑ์ผลงานทางวิชาการตามข้อ 5(2) และ 5(5) เกณฑ์การประเมินกำหนดให้

อาจารย์ต้องมีผลงานวิชาการที่ครอบคลุมทั้ง 2 ส่วน คือ ภาระงานวิจัย/บริการวิชาการอื่น ข้อ 5(2) และงานที่
ปรากฏเป็นผลงานทางวิชาการข้อ 5(5) เช่น บทความวิจัย บทความวิชาการ หรือตำรา เนื่องจากข้อกำหนดใช้
คำว่า "และ" ดังนั้นในหนึ่งรอบการประเมิน อาจารย์ควรมีผลงานครบทั้งสองส่วนจึงจะถือว่าผ่านเกณฑ์ อย่างไรก็
ตามหากในรอบการประเมินนั้นมีผลงานเพียงชิ้นเดียว อาจารย์สามารถระบุในแบบประเมินได้แต่สถานะจะถือว่า
ไม่ผ่านในรอบนั้น ทั้งนี้เกณฑ์ผ่อนปรนให้อาจารย์ต้องมีผลงานครบทั้ง 2 ชิ้น ภายในระยะเวลา 2 ปี หรือ  
4 รอบการประเมิน 

2. การรายงานผลการพัฒนาและสัดส่วนความสำเร็จ ในการส่งเอกสาร อาจารย์ต้อง
แนบแบบฟอร์มการรายงานพัฒนาผลงานวิชาการมาด้วย โดยสามารถระบุรายละเอียดประเภทผลงานและ 
ชื่อผลงานให้ชัดเจน สำหรับผลงานที่ยังไม่เสร็จสมบูรณ์ 100% เช่น ตำราหรือโครงการวิจัยที่อยู่ระหว่าง
ดำเนินการอาจารย์สามารถระบุสัดส่วนความสำเร็จเป็นร้อยละ (เช่น 50% หรือ 80%) เพ่ือให้นำมานับคะแนน
ในส่วนของ ข้อ 5(2) และ 5(5) ได้ในรอบการประเมินนั้น ๆ 

3. การนับรอบและอายุของผลงาน ทางคณะกำหนดให้บทความวิชาการหรือบทความ
วิจัย 1 ชิ้น สามารถนำมาใช้ส่งประเมินได้ 2 ภาคการศึกษาต่อเนื่องกัน นอกจากนี้ ในกรณีที่อาจารย์มีผลงาน
ตีพิมพ์จำนวนมากและภาระงานในรอบปัจจุบันเต็มแล้ว สามารถเก็บผลงานนั้นไว้ใช้ส่งประเมินในรอบถัดไปได้ 
แต่ต้องเป็นผลงานที่มีอายุ ไม่เกิน 2 ปี นับจากวันที่ตีพิมพ์ 
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นอกจากประเด็นหลักข้างต้น ยังมีการแจ้งปรับเปลี่ยนเกณฑ์ใน ข้อ 7.2.6 เรื ่อง
คะแนนกรรมการสาขาวิชา ซึ่งปัจจุบันมหาวิทยาลัยได้ปรับให้อาจารย์ที่ปฏิบัติหน้าที่เป็นกรรมการในหลาย
สาขาวิชา สามารถนับคะแนนสะสมจากทุกสาขาวิชาที่ช่วยงานจริงได้ (เช่น หากเป็นกรรมการ 2 สาขาวิชา  
ให้นับได้สาขาวิชาละ 10 คะแนน รวมเป็น 20 คะแนน) เพื ่อให้สอดคล้องกับภาระงานจริงที่อาจารย์ 
ต้องรับผิดชอบในหลายส่วน 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.3 การติดตั้งทีวีขนาด 100 นิ้ว ห้องเรียน อาคาร 1 และอาคาร 7 
  (รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานักศึกษา) 
 รองคณบดีฝ ่ายบริหารและพัฒนานักศึกษานำเสนอที ่ประชุมทราบ  มหาวิทยาลัย 
ได้ดำเนินการสำรวจห้องเรียนที่มีการใช้งานเป็นประจำ และจะทำการติดตั้งทีวีขนาด 100 นิ้ว เพื่อใช้ทดแทน
เครื่องโปรเจ็กเตอร์ (Projector) เดิม สำหรับใช้ประกอบการจัดการเรียนการสอนของคณาจารย์ 
 ห้องเรียนที่จะได้รับการติดตั้ง รวมทั้งสิ้น 8 ห้อง แบ่งตามอาคารได้ดังนี้ 
 อาคาร 1 จำนวน 3 ห้อง ประกอบด้วย ห้อง 0132, 0142 และ 0147 
 อาคาร 7 จำนวน 5 ห้อง ประกอบด้วย  ห ้อง 0722 , 0733 , 0736 , 0741  
และ 0742 ระยะเวลาดำเนินการติดตั้งทั้งหมด จะดำเนินการให้แล้วเสร็จ ในช่วงปิดภาคเรียนนี้ เพื่อให้พร้อม
สำหรับคณาจารย์ที่จะเริ่มใช้งานได้ทันทีในวันเปิดภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี   4.4 ร่างปฏิทินวิชาการ ประจำภาคการศึกษาที่ 1/2569  
  (รองคณบดีฝ่ายวิชาการ) 
  รองคณบดีฝ่ายวิชาการนำเสนอที่ประชุมทราบ ร่างปฏิทินวิชาการภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 โดยกำหนดวันเปิดภาคเรียนและเริ่มกิจกรรมการเรียนการสอน ในวันที่ 22 มิถุนายน 
2569 นักศึกษาสามารถลงทะเบียนได้ตั้งแต่วันที่ 22 มิถุนายน – 1 กรกฎาคม 2569 โดยขอเน้นย้ำเป็นพิเศษ 
ให้อาจารย์ที่ปรึกษาช่วยติดตามให้นักศึกษาทำการ "ยืนยันการลงทะเบียน" ในระบบให้เรียบร้อย แม้ว่านักศึกษา
ท่านนั้นจะยังไม่ได้ชำระค่าธรรมเนียมการศึกษาก็ตาม ทั้งนี้เพื่อให้ระบบเปิดช่องทางให้อาจารย์ผู้สอนสามารถ
กรอกเกรดให้แก่นักศึกษาได้ตามกำหนดการ โดยที่นักศึกษาจะสามารถมองเห็นผลการเรียนได้ก็ต่อเมื่อ
ดำเนินการชำระเงินเสร็จสิ้นแล้วเท่านั้น การเพิ่ม-ถอนรายวิชา การยื่นคำร้องขอเปิดรายวิชาเพิ่มเติมสามารถ
ดำเนินการได้ต้ังแต่วันที่ 2 – 10 กรกฎาคม 2569 การสิ้นสุดภาคเรียนที่ 1/2569 จะสิ้นสุดในวันที่ 6 ตุลาคม 
2569 และจะดำเนินการสอบวัดผล ในช่วงระหว่างวันที่ 5 – 16 ตุลาคม 2569 (รวม 2 สัปดาห์) รายละเอียด
ดังนี้ 
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มติที่ประชุม รับทราบ 
  
ระเบียบวาระท่ี  4.5 รายงานจำนวน นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต คณะครุศาสตร์ รอบที่ 3 
  (รองคณบดีฝ่ายวิชาการ) 
 รองคณบดีฝ่ายวิชาการนำเสนอที่ประชุมทราบ จำนวนนักศึกษาที่รับสมัครผ่านการรับ 
รอบโควตา (รอบ 1-2) และกำลังอยู่ในช่วงรายงานตัวรอบที่ 3 ภาพรวมปัจจุบันมียอดนักศึกษารายงานตัว 
รวมทั้งสิ้น 358 คน โดยมีจำนวนนักศึกษาในแต่ละสาขาวิชา (ข้อมูลเบื้องต้น) ดังนี้ 
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สาขาวิชา จำนวนรายงานตัว 
1. การศึกษาปฐมวัย 59 
2. ภาษาไทย 76 
3. ภาษาอังกฤษ 24 
4. คอมพิวเตอร์ 7 
5. จิตวิทยาและการแนะแนว 9 
6. การประถมศึกษา 65  
7. สังคมศึกษา 56 
8. การสอนภาษาจีน 7 
9. พลศึกษาและสุขศึกษา 55 

รวม 358 
 
 การเปิดรับรอบที่ 4 กำลังเปิดรับสมัครตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 19 เมษายน 2569 โดยยังมี
สาขาวิชาที่ยังไม่เต็ม และต้องการการประชาสัมพันธ์เพิ ่มเติม ได้แก่  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (เหลือ 40), 
สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว (เหลือ 51), สาขาวิชาการสอนภาษาจีน (เหลือ 52), สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
(เหลือ 21) และ สาขาวิชาสังคมศึกษา (เหลือ 15) การรับรอบ Walk-in ถึงวันเปิดเทอม (22 มิถุนายน 2569) 
และยืดหยุ่นได้จนถึง 2 สัปดาห์แรกหลังเปิดภาคเรียน 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4.6 การแก้ไขผลการเรียนจาก I เป็นเกรดในระบบการส่งผลการเรียนออนไลน์ 
  (รองคณบดีฝ่ายวิชาการ) 
 รองคณบดีฝ่ายวิชาการนำเสนอที่ประชุมทราบ การแก้ไขผลการเรียนค้างส่ง (เกรด I)  
ในระบบออนไลน์ ซึ่งจะเปลี่ยนรูปแบบการดำเนินงานจากเดิมที่การแก้เกรด I จะต้องทำผ่านระบบกระดาษ
เท่านั้น แต่ตั ้งแต่ภาคการศึกษาที่ 2/2568 เป็นต้นไป อาจารย์สามารถดำเนินการแก้ไขเกรด I ผ่านระบบ
ออนไลน์ได้แล้ว โดยให้อาจารย์เข้าใช้งานผ่านระบบ Administration Teacher (REG) และเลือกเมนู "ระบบการ
แก้ไอ" เมื่อเข้าสู่ระบบแก้ไอ ให้อาจารย์เลือกชื่อนักศึกษาที่ได้ดำเนินการแก้ไขภาระงานเรียบร้อยแล้ว  คลิกปุ่ม 
"บันทึกการแก้ไอ" เพื่อให้ระบบแสดงช่องสำหรับกรอกคะแนนและเกรดใหม่  หลังจากบันทึกคะแนนเรียบร้อย
แล้ว ให้สั่งพิมพ์ (Print) ใบส่งเกรดจากระบบ นำใบส่งเกรดที่พิมพ์ออกมาเสนอลงนามตามลำดับ คือ อาจารย์
ผู้สอน ประธานสาขาวิชา และรองคณบดีฝ่ายวิชาการ นักศึกษาจะสามารถเห็นผลการเรียนที่แก้ไขแล้วในระบบ
ได้ก็ต่อเมื่อได้ดำเนินการชำระค่าลงทะเบียน เรียบร้อยแล้วเท่านั้น 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4.7 กำหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2568 
       (รองคณบดีฝ่ายแผนและประกันคุณภาพ) 
  รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานักศึกษานำเสนอที่ประชุมทราบ กำหนดการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน (IQA) ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2568 ซึ่งทางฝ่ายแผนและประกันคุณภาพ
ได้กำหนดช่วงเวลาในการประเมินไว้ในเดือนพฤษภาคม 2569 โดยมีรายละเอียดกำหนดการของแต่ละหลักสูตร
และข้อปฏิบัติที่สำคัญดังนี้ 
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โดยทุกหลักสูตรจะต้องจัดส่งเล่มรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) จำนวน 4 เล่ม 
และส่งเล่ม SAR ให้กับฝ่ายแผนอย่างน้อย 7 วันก่อนวันประเมิน เพื่อให้ทางฝ่ายแผนดำเนินการส่งเล่มต่อให้
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาต่อไป 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4.8 การจัดทำข้อมูลรายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ในระบบ E budget
  (รองคณบดีฝ่ายแผนและประกันคุณภาพ) 
 รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานักศึกษานำเสนอที่ประชุมทราบ การจัดทำข้อมูล
รายงานผลการดำเนินโครงการและกิจกรรมในระบบ e-Budget การติดตามการรายงานผลการดำเนินงานในแต่
ละไตรมาส โดยทางฝ่ายแผนได้ดำเนินการส่งแบบฟอร์มให้ทุกสาขาวิชา  เพื่อใช้ในการกรอกข้อมูลสรุปผล
โครงการต่างๆ เมื่อทางสาขาวิชาดำเนินการกรอกข้อมูลในแบบฟอร์มและส่งกลับมายังฝ่ายแผนแล้ว เจ้าหน้าที่
ฝ่ายแผนจะเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการนำข้อมูลเหล่านั้นลงบันทึกในระบบ e-Budget ของมหาวิทยาลัยให้
เรียบร้อย นอกจากเรื่องการบันทึกข้อมูลในระบบงบประมาณแล้ว ทางคณะยังได้เน้นย้ำเรื่ องการส่งภาพถ่าย
ประกอบกิจกรรม ของแต่ละโครงการ โดยขอความร่วมมือให้ผู้รับผิดชอบโครงการส่งภาพกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
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พร้อมทั้งสรุปประเด็นสำคัญสำหรับเขียนข่าวประชาสัมพันธ์ เพ่ือให้งานประชาสัมพันธ์ของคณะสามารถนำข้อมูล
ไปเผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของคณะได้อย่างถูกต้องและน่าสนใจ อาจารย์สามารถส่งไฟล์ภาพและข้อมูลข่าวสารได้
ที่คุณอัญชนา ศรีวรรณบุตร หรือ คุณอานนท์  นันตาปลูก 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี       4.9 การประชาสัมพันธ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 

หน่วยงานภาครัฐ  (ITA) ประจำปี 2569  
 (รองคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพ) 

  รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานักศึกษานำเสนอที่ประชุมทราบ การประชาสัมพันธ์ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) เพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่
บุคลากรของคณะครุศาสตร์ การแจ้งนัดหมายให้บุคลากรที่มีรายชื่อตามเอกสารแนบหน้า 52 และ 53 ซึ่งมี
จำนวนรวมทั้งสิ้น 36 ท่าน ซึ่งครอบคลุมทั้งกลุ่มอาจารย์และเจ้าหน้าที่ ให้เข้าร่วมการประชุมเพ่ือรับฟังคำชี้แจง
และข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับการประเมิน ITA โดยการประชุมดังกล่าวถูกกำหนดขึ้น ในวันที่ 31 มีนาคม 2569 
เวลา 13.30 น. ณ ห้องผลิตสื่อ ชั้น 3 ทั้งนี้เพื่อให้บุคลากรที่เกี ่ยวข้องสามารถเตรียมการและดำเนินการ 
ตามเกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสได้อย่างถูกต้องและครบถ้วนตามนโยบาย ของหน่วยงานโดยบุคลากรสามารถ
ตรวจสอบรายชื่ออย่างละเอียดได้จากเอกสารแนบที่ประกอบมาในวาระการประชุมครั้งนี้ 
มติที่ประชุม  รับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี        4.10 โครงการศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู จำนวน 3 โครงการ  

    (ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู) 
4.10.1 โครงการเตรียมพร้อมก่อนออกฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน ผู้ช่วยครู

(Sil2) (ปฐมนิเทศนักศึกษาชั้นปีที่ 2 รหัส 68)  
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูนำเสนอที่ประชุมทราบ โครงการ

เตรียมความพร้อมก่อนออกฝึกประสบการณ์ระหว่างเรียน หรือที่เรียกว่าโครงการปฐมนิเทศนักศึกษา "ผู้ช่วยครู" 
(SIL 2) โดยกลุ ่มเป้าหมายหลักของโครงการนี ้คือ นักศึกษาชั ้นปีที ่ 2 รหัส 68 ซึ ่งมีกำหนดที ่จะต้อง 
ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ณ สถานศึกษาในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 เพื่อเตรียมความพร้อมให้แก่
นักศึกษาในด้านต่างๆ ก่อนที่จะเข้าไปปฏิบัติหน้าที่ในฐานะผู้ช่วยครู เนื่องจากปฏิทินวิชาการกำหนดวันเปิดภาค
เรียนในวันที่ 22 มิถุนายน 2569 ทางศูนย์ฝึกฯ จึงมีความจำเป็นต้องเร่งดำเนินโครงการนี้รวมถึงโครงการอ่ืนๆ 
ที่เกี่ยวข้องให้เสร็จสิ้นภายในสิ้นเดือนมิถุนายน 2569 เพื่อให้สอดรับกับการเริ่มต้นการเรียนการสอนและการ
ออกฝึกประสบการณ์ของนักศึกษาได้อย่างทันท่วงที 

4.10.2 โครงการ“Smart money and Smart life” สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 3  
(รหัส67)  

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูนำเสนอที่ประชุมทราบ โครงการ 
"Smart Money and Smart Life" ซึ่งเป็นโครงการที่จัดขึ้นเพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะในการบริหารจัดการ
ด้านการเงินให้แก่ตัวนักศึกษา โดยกลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการนี้คือ นักศึกษาชั้นปีที่ 3 รหัส 67 มุ่งเน้นให้
นักศึกษามีความฉลาดทางการเงินและการใช้ชีวิต (Smart) เพื่อเตรียมความพร้อมในด้านวินัยทางการเงินก่อน 
ที่จะก้าวเข้าสู่การทำงานในอนาคต โครงการดังกล่าวเป็นหนึ่งในชุดโครงการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาที่ศูนยฝ์ึก
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ฯ จะต้องเร่งดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในสิ้นเดือนมิถุนายน 2569 เพื่อให้สอดคล้องกับการเปิดภาคเรียนและ
กิจกรรมวิชาการอ่ืนๆ ของนักศึกษาในภาคการศึกษาท่ี 1/2569  

4.10.3 โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู (เตรียมความพร้อมรับใบประกอบ
วิชาชีพครู) สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 2 - 4 (รหัส 66 - 68) 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูนำเสนอที่ประชุมทราบ โครงการ
พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูและการเตรียมความพร้อมเพื่อรับใบประกอบวิชาชีพครู ซึ่งถือเป็นโครงการสำคัญใน
การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพของนักศึกษา โครงการนี้มีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือเตรียมความพร้อมและให้ความรู้แก่
นักศึกษาสำหรับการเข้าสอบรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู โดยกลุ่มเป้าหมายครอบคลุมนักศึกษาตั้งแต่  
ชั้นปีที่ 2 จนถึงชั้นปีที่ 4 (รหัส 66 ถึง 68) กิจกรรมภายในโครงการจะเน้นการทบทวนเนื้อหาสำคัญและการให้
ความรู ้ท ี ่จำเป็นต่อการสอบ เพื ่อพัฒนาสมรรถนะของนักศึกษาให้เ ป็นไปตามเกณฑ์ที ่ค ุร ุสภากำหนด  
ในด้านระยะเวลาการดำเนินงาน ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูได้วางแผนที่จะดำเนินโครงการนี้ให้เสร็จสิ้น
ภายในสิ้นเดือนมิถุนายน 2569 เพื่อให้สอดรับกับการเปิดภาคเรียนที่ 1/2569 และปฏิทินกิจกรรมวิชาการ
อื่นๆ ของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ ทางศูนย์ฝึกฯ และคณะได้ให้ความสำคัญกับวาระนี้เป็นพิเศษ เนื่องจากต้องการ
กระตุ ้นให้นักศึกษาเข้าทดสอบรับใบประกอบวิชาชีพมากขึ ้น และมุ ่งหวังจะยกระดับอัตราการสอบผ่าน  
ของนักศึกษาครูให้สูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา เพื่อให้นักศึกษาที่จบออกไปมีความพร้อมในการประกอบอาชีพครูได้
อย่างเต็มตัว 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวารที่   4.11 โครงการที่ดำเนินกิจกรรมร่วมกับฝ่ายกิจการนักศึกษา จำนวน 2 โครงการ  
                                 (ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู)  

4.11.1 การอบรมโครงการวันก้าวสู ่ว ิชาชีพครู สำหรับนักศึกษาชั ้นปีที ่ 1  
(รหัส 69)  

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูนำเสนอที่ประชุมทราบ โครงการอบรม 
"วันก้าวสู่วิชาชีพครู" ซึ่งจัดขึ้นเพื่อเตรียมความพร้อมให้กับ นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่เข้าใหม่ โดยเฉพาะโครงการนี้
เป็นการดำเนินงานภายใต้ความร่วมมือระหว่างศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและฝ่ายกิจกา รนักศึกษา  
เพื่อมุ่งเน้นให้นักศึกษาใหม่ได้มีความเข้าใจและมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพครูตั้งแต่เริ่มเข้าสู่รั้วมหาวิทยาลัยในส่วน
ของกำหนดการดำเนินงาน จะดำเนินการจัดโครงการนี้ขึ้นทันทีภายในสัปดาห์แรกของการเปิดภาคเรียนทั้งนี้
เพื่อให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาในทุกชั้นปี โดยโครงการวันก้าวสู่วิชาชีพครูถือเป็น
ก้าวแรกทีส่ำคัญสำหรับนักศึกษาใหม่ ก่อนที่จะมีการจัดกิจกรรมปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครองในลำดับถัดไป 

4.11.2 การปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครองนักศึกษาใหม่ สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 
1 (รหัส 69) 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูนำเสนอที่ประชุมทราบ ถึงการดำเนิน
โครงการสำคัญสำหรับนักศึกษาใหม่ รหัส 69 นอกเหนือจากโครงการวันก้าวสู่วิชาชีพครู (ในวาระ 4.11.1) นั้น 
คือการจัดกิจกรรมการปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครองนักศึกษา โดยโครงการนี้เป็นการบูรณาการการทำงาน
ร่วมกันระหว่างศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและฝ่ายกิจการนักศึกษา เพื่อสร้างความเข้าใจที่ตรงกันระหว่าง
คณะ นักศึกษาใหม่ และผู้ปกครองเกี่ยวกับการเรียนการสอนและกฎระเบียบต่างๆ สำหรับกำหนดการจัดงานนั้น 
ทางคณะจะพิจารณาอ้างอิงตามปฏิทินของทางมหาวิทยาลัยเป็นหลัก โดยมีแนวทางปฏิบัติคือ จะดำเนินการจัด
กิจกรรมของคณะต่อจากวันที่มหาวิทยาลัยจัดงานปฐมนิเทศในภาพรวมทันที  เพื่อความสะดวกของทั ้งตัว
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นักศึกษาและผู้ปกครองที่เดินทางมาเข้าร่วม กิจกรรมนี้ถือเป็นส่วนหนึ่งของแผนการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาให้
ครบทุกชั้นปี (ปี 1-4) เพื่อเตรียมความพร้อมสู่การเป็นครูมืออาชีพตั้งแต่เริ่มต้นการศึกษา 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.12 โครงการของศูนย์ฝึกฯที่ดำเนินการโดยคณะวิทยาศาสตร์ (เพิ่มเติม) 
    (ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู) 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูนำเสนอที่ประชุมทราบ ความคืบหน้า
เกี ่ยวกับโครงการพัฒนาสมรรถนะครูในด้าน TPACK และ STEM ซึ ่งเป็นโครงการที ่มีความสำคัญในการ
เสริมสร้างทักษะวิชาชีพให้แก่นักศึกษา การประสานความร่วมมือระหว่างคณะ โดยคณะครุศาสตร์ได้พิจารณา
มอบหมายให้ คณะวิทยาศาสตร์เป็นผู ้รับผิดชอบหลักในการดำเนินโครงการดังกล่าว  เนื ่องจากทางคณะ
วิทยาศาสตร์มีบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ และมีความเชี่ยวชาญเฉพาะทางในด้านเนื้อหา TPACK และ 
STEM ซึ่งจะช่วยให้การถ่ายทอดองค์ความรู้แก่นักศึกษามีความแม่นยำและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  ในส่วนของ
กลุ่มเป้าหมายเดิมโครงการนี้ได้วางแผนไว้สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 3 แต่เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนช่วงเวลาการ
ดำเนินงานเพื่อให้เกิดความเหมาะสม ปัจจุบันจึงได้กำหนดให้นักศึกษา รหัส 66 เป็นกลุ่มเป้าหมายหลักที่จะเข้า
ร่วมการพัฒนาในครั้งนี้ สำหรับกำหนดการจัดกิจกรรมนั้น ทางคณะวิทยาศาสตร์ได้แจ้งขอเลื่อนการดำเนินงาน
ไปเป็นช่วงเดือนมิถุนายน 2569 เพ่ือให้มีระยะเวลาในการเตรียมความพร้อมของข้อมูลและหลักสูตรการอบรม
ให้มีความสมบูรณ์ที่สุดก่อนเริ่มโครงการจริง 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.13 ขั้นตอนการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 
   (ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู) 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูนำเสนอที่ประชุมทราบ  ขั้นตอนการ
สำเร็จการศึกษาของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ซึ่งเป็นประเด็นที่มีความสำคัญและเร่งด่วนเพื่อให้การจบการศึกษา  
ของนักศึกษาเป็นไปอย่างราบรื่นและทันตามกำหนดการ การบริหารจัดการเวลาและการส่งผลงานของนักศึกษา  
โดยกำหนดให้ นักศึกษาต้องดำเนินการส่งงานและลงข้อมูลในระบบให้เสร็จสิ้นภายในช่วงวันที่ 16 - 27 
มีนาคม 2569 สิ่งที่นักศึกษาจำเป็นต้องดำเนินการคือการนำส่งแบบประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
จำนวน 3 ครั้ง ซึ่งต้องได้รับการลงนามจากทั้งผู้อำนวยการโรงเรียน ครูพ่ีเลี้ยง ผู้ประสานงาน และอาจารย์นิเทศ
นอกจากนี้ นักศึกษายังมีหน้าที่ต้องอัปโหลดผลงานจำนวน 5 ชิ้น (หลัก ๆ คือ 4 ชิ้นงานสำคัญ) ลงในระบบ  
ของคุรุสภา เพื ่อประกอบการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ซึ ่งประกอบด้วย แผนการจัดการเรียนรู้ ,
ผลงานวิจัย, รายงานการมีส่วนร่วมในสถานศึกษา และรายงานการศึกษาสภาพชุมชน ในส่วนของอาจารย์ 
โดยเฉพาะผู้ที่รับผิดชอบใน รายวิชาการฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน ให้ช่วยกระตุ้นให้นักศึกษาดำเนินการ  
ตามขั้นตอนข้างต้นอย่างรวดเร็ว เพื่อให้ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพสามารถรวบรวมคะแนนและดำเนินการ  
ส่งเกรดของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ให้เสร็จสิ้นภายในวันที่ 9 เมษายน 2569 ซึ่งหลังจากวันที่ 9 เมษายน 2569 
เป็นต้นไป จะเป็นหน้าที่ของฝ่ายทะเบียนในการตรวจสอบความครบถ้วนของผลการเรียนและชั่วโมงกิจกรรม  
ที่นักศึกษาต้องสะสมให้ครบตามเกณฑ์ก่อนการอนุมัติจบการศึกษาอย่างสมบูรณ์  ทางคณะได้ให้ความสำคัญกับ
การรักษาความเร็วในกระบวนการนี้เป็นอย่างมาก เนื่องจากหากเกิดความล่าช้าจะส่งผลกระทบโดยตรงต่อการ
ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพของนักศึกษา ซึ่งอาจส่งผลต่อการสมัครงานหรือการสอบบรรจุ  นอกจากนี้ 
ประธานในที่ประชุมยังได้ตั้งข้อสังเกตว่าปัจจุบันความคาดหวังของสังคมและนักศึกษามีสูง หากมหาวิทยาลัย
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ดำเนินการล่าช้ากว่าที่อื่น อาจทำให้เกิดกระแสวิพากษ์วิจารณ์ในสื่อสังคมออนไลน์ได้ ดังนั้นทุกฝ่ายจึงต้อง
ประสานงานกันอย่างใกล้ชิดเพ่ือให้ทันกำหนดการอนุมัติผลการเรียนในช่วงปลายเดือนเมษายนนี้ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่  4.14 การสอบใบประกอบวิชาชีพครู (ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู) 

ผู ้ช ่วยคณบดีฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูนำเสนอที ่ประชุมทราบ  การสอบ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ซึ่งถือเป็นประเด็นสำคัญที่ส่งผลกระทบโดยตรงต่อโอกาสในการประกอบอาชีพ  
ของนักศึกษาครู จากการรายงานสถิติย้อนหลังในปีที่ผ่านมา พบข้อเท็จจริงที่น่ากังวลว่า นักศึกษา รหัส 64 และ 
65 ซึ่งมีจำนวนรวมกันถึง 849 คน มีผู้ตัดสินใจเข้าสอบเพียง 380 คนเท่านั้น ในจำนวนผู้เข้าสอบนี้มีผู้ที่สอบผ่าน
เกณฑ์เพียง 182 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 47.89 ซึ่งหมายความว่ามีนักศึกษาจำนวนมากถึง 489 คน ที่ไม่ได้เข้าสู่
กระบวนการทดสอบเลย โดยจากการสำรวจและวิเคราะห์สาเหตุหลักที่ทำให้นักศึกษาเลี่ยงการสอบพบว่า ปัญหา
ด้านงบประมาณและค่าใช้จ่าย ในการเดินทางเป็นปัจจัยอันดับหนึ่ง รองลงมาคือความรู้สึกไม่พร้อมในด้านศักยภาพ
ของตัวนักศึกษาเอง นอกจากนี้ ข้อมูลล่าสุดจากการประกาศผลสอบเมื่อวันที่ 23 มกราคม 2569 ชี้ให้เห็นว่า
นักศึกษารหัส 65 และ 66 มีผู้สอบผ่านเพียง 52 คน จากจำนวนนักศึกษาทั้งหมดกว่า 800 คน ด้วยสถานการณ์
ดังกล่าว ทางศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูจึงได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาในเบื้องต้นผ่านการจัดกิจกรรมให้ความรู้ 
ติวทบทวน และเตรียมความพร้อมอย่างต่อเนื่องเพื่อยกระดับความมั่นใจให้นักศึกษา อย่างไรก็ตามขอความร่วมมือ
จากอาจารย์ในแต่ละสาขาวิชาช่วยกันกระตุ้นและผลักดันนักศึกษาเห็นความสำคัญของการสอบใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพครู เนื่องจากเป้าหมายสุดท้ายของการเรียนในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตคือการได้รับใบประกอบวิชาชีพเพ่ือ
ไปประกอบอาชีพครูได้อย่างสมบูรณ์ แม้ทางคณะจะเข้าใจถึงภาระด้านค่าใช้จ่ายและการเดินทางของนักศึกษาแต่ละ
คน แต่ก็จำเป็นต้องมุ่งเน้นให้นักศึกษามีเป้าหมายที่ตรงกัน เพื่อสร้างความภาคภูมิใจและโอกาสในการบรรจุเข้ารับ
ราชการในอนาคต 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  4.15 การดำเนนิการศึกษาวิจัยโดยใช้ทุนส่วนตัว ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ รอบที่ ๒ 
   (ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรมและวิเทศสัมพันธ์) 

ผู ้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรมและวิเทศสัมพันธ์นำเสนอที ่ประชุมทราบ การ
ดำเนินงานวิจัยโดยใช้ทุนส่วนตัว ประจำปีงบประมาณ 2569 รอบที่ 2 ซึ่งทางฝ่ายวิจัย นวัตกรรม และวิเทศ
สัมพันธ์ ได้แจ้งกำหนดการและขั้นตอนการดำเนินการเพื ่อให้อาจารย์ ผู ้สนใจได้เตรียมความพร้อม โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
 

 
 
 

 
  



รายงานการประชุมคณาจารย์และบุคลากร คณะครุศาสตร์ ครั้งท่ี 1/2569  16 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ทั ้งนี ้ ทางฝ่ายวิจัยได้ดำเนินการส่งรายละเอียดและแบบฟอร์มที ่เกี ่ยวข้องทั ้งหมด 
ให้อาจารย์ผ่านทางอีเมลเรียบร้อยแล้ว เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดเตรียมเอกสาร นอกจากนี้ ประธานใน 
ที่ประชุมยังได้ให้ข้อสังเกตเพิ่มเติมว่า เนื่องจากการทำวิจัยทุนส่วนตัวมักใช้เวลาดำเนินการประมาณ 1 ปี 
อาจารย์จึงควรมีการวางแผนระยะยาวเพื่อให้ผลงานวิจัยนี้สอดคล้องกับรอบการประเมินภาระงานทางวิชาการ
ตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยต่อไป 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องนำเสนอเพื่อพิจารณา 
 ไม่มี 
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ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่อง วาระอ่ืนๆ 
ระเบียบวาระท่ี  6.1 งานประชาสัมพันธ์และการรับสมัครนักศึกษา 

หัวหน้างานประชาสัมพันธ์นำเสนอที่ประชุมทราบ จำนวน 2 เรื่องดังนี้ 1. รายงาน
ความคืบหน้าของการรับสมัครนักศึกษารอบที่ 4 โดยมีกำหนดรับสมัครถึงวันที่ 19 มีนาคม  2569 โดยใน
ปัจจุบันอาจารย์แต่ละสาขาวิชาสามารถเข้าไปตรวจสอบข้อมูลเชิงลึกของนักศึกษาที่มาสมัครได้ด้วยตนเอง ไม่ว่า
จะเป็นข้อมูลจังหวัดที่นักศึกษาอาศัยอยู่ หรือโรงเรียนเดิมที่นักศึกษาจบมา  จากการวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น
พบว่า กลุ่มเป้าหมายหลักของคณะครุศาสตร์ยังคงเป็นนักเรียนจาก 8 จังหวัดภาคเหนือ ได้แก่ ลำปาง ลำพูน 
เชียงใหม่ แพร่ น่าน แม่ฮ่องสอน พะเยา และตาก นอกจากนี้ยังมีนักเรียนจากภูมิภาคอ่ืน ๆ เช่น หนองคาย และ
นครราชสีมา สนใจมาสมัครเรียนด้วยเช่นกัน เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการเข้าถึงกลุ่มนักเรียนยุคใหม่  
ทางงานประชาสัมพันธ์จึงได้ เชิญชวนให้อาจารย์ที่มีไอเดียสร้างสรรค์ช่วยจัดทำคลิปวิดีโอสั้นในรูปแบบ TikTok 
เพื่อแนะนำสาขาวิชาหรือกิจกรรมของคณะ โดยสามารถส่งคลิปมาให้ทีมงานช่วยกลั่นกรองและเผยแพร่ผ่านสื่อ
สังคมออนไลน์หลักของคณะ เพ่ือสร้างแรงดึงดูดและภาพลักษณ์ท่ีทันสมัยให้แก่ผู้ที่สนใจ 
 2. แจ้งปรับเปลี่ยนกำหนดการ ถ่ายภาพบุคลากร เพื่อนำไปปรับปรุงบอร์ดประชาสัมพันธ์
ของคณะให้เป็นปัจจุบัน เนื ่องจากเจ้าหน้าที่ ถ่ายภาพติดภารกิจ การอบรมด้าน AI ในวันศุกร์ จึงจำเป็น 
ต้องกระชับเวลาการถ่ายภาพให้เร็วขึ้น โดยกำหนดให้มีการถ่ายภาพ ณ ห้องสตูดิโอ  ในวันพฤหัสบดีที่ 19 
มีนาคม 2569 เวลา 09.00 - 16.30 น. และในวันศุกร์จะเปิดให้ถ่ายภาพอีกครั้งในช่วงเวลา 09.00 – 
11.30 น. เท่านั้น  
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  6.2  แนวทางการทำความสะอาดห้องเรียนในช่วงปิดภาคเรียน 
 รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานักศึกษา นำเสนอที่ประชุมทราบ ทางคณะได้

กำหนดแผนการดูแลรักษาความสะอาดอาคารสถานที่ในช่วงที่ไม่มีการเรียนการสอน โดยแม่บ้านจะเริ่มเข้า
ดำเนินการทำความสะอาดห้องเรียนทุกห้องตั้งแต่วันจันทร์ในสัปดาห์หน้าเป็นต้นไป เมื่อแม่บ้านทำความสะอาด
ห้องเรียนแต่ละห้องเสร็จเรียบร้อยแล้ว จะทำการปิดและล็อคห้องเรียนไว้ทันที ทั้งนี้เพื่อเป็นการป้องกันปัญหา
เรื่องฝุ่นละออง หรือน้ำฝนที่อาจสาดเข้ามาสร้างความเสียหายภายในห้องเรียน เนื่องจากช่วงปิดภาคเรียนนี้มี
ระยะเวลายาวนานประมาณ 2-3 เดือน อย่างไรก็ตาม หากอาจารย์ท่านใดมีภารกิจจำเป็นที่ต้องขอเข้าใช้
ห้องเรียนในช่วงเวลาดังกล่าว เช่น การจัดโครงการอบรม หรือกิจกรรมพัฒนานักศึกษา สามารถประสานงานแจ้ง
ความประสงค์ไปที่แม่บ้านประจำตึกหรือคุณกิ่งดาว ปัดเปา เพื่อให้เจ้าหน้าที่มาดำเนินการเปิดห้องเรียนให้เป็น
กรณีไป 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวารที่ 6.3 แนวทางการปฏิบัติงานในรูปแบบ Work from Home (WFH) สำหรับเจ้าหน้าที่ 
 รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานักศึกษา นำเสนอท่ีประชุมทราบ แนวทางการปฏิบัติงาน
ในรูปแบบ Work from Home (WFH) สำหรับเจ้าหน้าที่ เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรการลดการใช้พลังงานใน
หน่วยงานภาครัฐ โดยมีรายละเอียดและแนวทางปฏิบัติดังนี้  ให้เจ้าหน้าที่สลับหมุนเวียนกันมาปฏิบัติหน้าที่ 
เพื ่อให้มั ่นใจว่าจะมีเจ้าหน้าที ่ประจำอยู ่ที ่คณะครุศาสตร์ในทุกวันทำการ  ซึ ่งตารางการปฏิบัติหน้าที ่และ
รายละเอียดการสลับเวรของเจ้าหน้าที่แต่ละคนจะมีการแจ้งให้ทราบอย่างเป็นทางการผ่านทาง กลุ่ม Line  
อีกครั้งหนึ่ง โดยจะเริ่มต้นตั้งแต่วันที่ 25 มีนาคม 2569 ไปจนถึงวันเปิดภาคเรียนในเดือนมิถุนายน 2569  
มติที่ประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวารที่ 6.4 เร่งรัดเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดินและงบรายได้ 
 รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนานักศึกษา นำเสนอที่ประชุมทราบ การเร่งรัดเบิกจ่าย 
เพื่อให้การบริหารจัดการงบประมาณของคณะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและทันตามกำหนดเวลาของไตรมาส
ต่าง ๆ งบประมาณแผ่นดินขอให้ผู้รับผิดชอบโครงการต่าง ๆ ดำเนินการจัดส่งเอกสารที่เกี่ยวข้องทั้งหมด ไม่ว่า
จะเป็นเอกสารขอซื้อวัสดุ การจัดซื้อจัดจ้าง การขอเบิกค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร หรือค่าใช้จ่ายในการ 
ไปราชการ โดยต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน ไตรมาสที่ 3 ซึ่งมีกำหนดสิ้นสุดในวันที่ 30 มิถุนายน 2569
สำหรับงบเงินรายได้ อาจารย์และผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องดำเนินการส่งเอกสารประเภทเดียวกัน เช่น  
การจัดซื้อจัดจ้าง วัสดุ ค่าอาหาร ค่าไปราชการ และค่าตอบแทนวิทยากรต่าง ๆ ให้เสร็จสิ้นภายในไตรมาสที่ 4 
โดยมีกำหนดคือวันที่ 10 กันยายน 2569 เพื่อให้บุคลากรทุกท่านได้เตรียมตัวและวางแผนการดำเนินงาน
โครงการให้สอดคล้องกับระยะเวลาการเบิกจ่ายงบประมาณล่วงหน้า เพื ่อป้องกันปัญหาความล่าช้า  
ในการบริหารงบประมาณของหน่วยงาน โดยรายละเอียดเพิ่มเติมและแบบฟอร์มต่าง ๆ ทางเจ้าหน้าที ่จะ
ดำเนินการแจ้งให้ทราบผ่านทางกลุ่ม Line อีกครั้งหนึ่ง 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวารที่ 6.5 การประเมินสมรรถนะอาจารย์ 
 รองคณบดีฝ่ายวิชาการนำเสนอที่ประชุมทราบ เกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะอาจารย์
ระบบ Thailand PSF (Thailand Professional Standard Framework) การติดตามสถานะการแก้ไขผลงาน
โดยระบบ Thailand PSF จะมีการส่งอีเมลแจ้งเตือนผู้สมัครในขั้นตอนการชำระเงินค่าธรรมเนียม แต่ในขั้นตอน
ที่ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาผลงานเสร็จสิ้นและส่งกลับมาให้แก้ไขนั้น ระบบจะไม่มีการแจ้งเตือนผ่านทางอีเมล
อาจารย์จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องล็อกอินเข้าไปตรวจสอบสถานะและข้อเสนอแนะในระบบด้วยตนเอง
อย่างสม่ำเสมอ เพื่อดำเนินการแก้ไขและส่งผลงานกลับเข้าสู่ระบบอีกครั้ง  ระยะเวลาในการตรวจประเมินจะ
ขึ้นอยู่กับผู้ทรงคุณวุฒิแต่ละท่านเป็นหลัก ไม่ได้เรียงตามลำดับการส่งก่อนหลัง ผู้สมัครบางท่านในลำดับที่ 700 
กว่าได้รับแจ้งให้แก้ไขผลงานแล้ว ในขณะที่ผู้สมัครลำดับที่ 500 กว่าบางท่านยังไม่ได้รับแจ้งให้แก้ไข ในส่วน
กำหนดการเบิกจ่าย อาจารย์สามารถดำเนินการเบิกจ่ายเงินที่เกี่ยวข้องกับระบบ  Thailand PSF ได้จนถึงสิ้น
เดือนกันยายน 2569 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวารที่ 6.6 กำหนดการประชุมอาจารย์และบุคลากรคณะครุศาสตร์ ครั้งท่ี 2/2569 
 ประธานในที ่ประชุมไม่ได้กำหนดการประชุมอาจารย์และบุคลากรคณะครุศาสตร์  
ครั้งที่ 2/2569 แต่หากมีการกำหนดการประชุมจะแจ้งให้ทราบต่อไป 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

เลิกประชุมเวลา  16.00 น. 
 
  
 

   นางวิมลรัตน์  หน่องาม     นางกิ่งดาว  ปัดเปา 
         (ผู้บันทึก/พิมพ์)           (ผู้ตรวจ) 
 


